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Tuyệt đối không được cục bộ địa phương, không để xảy ra tình trạng “quê anh,
quê tôi”, “quyền anh, quyền tôi”, hoặc lợi ích nhóm, tiêu cực khi xây dựng
phương án nhân sự, tất cả phải vì lợi ích chung.

Toàn cảnh buổi làm việc

Ngày 5/6, Đoàn công tác của Bộ Chính trị do ông Trần Cẩm Tú, Ủy viên Bộ
Chính trị, Thường trực Ban Bí thư làm Trưởng đoàn, đã làm việc với Ban Thường
vụ Thành ủy Đà Nẵng.

Nội dung chính của buổi làm việc của đoàn công tác Bộ Chính trị với TP. Đà
Nẵng xoay quanh việc triển khai thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 11 Ban
Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII, đặc biệt là công tác sắp xếp đơn vị hành
chính và chuẩn bị nhân sự cho giai đoạn mới.

Báo cáo tại buổi làm việc, ông Nguyễn Đình Vĩnh, Phó Bí thư Thường trực Thành
ủy Đà Nẵng, cho biết Ban Thường vụ Thành ủy đã nghiêm túc, kịp thời tổ chức
nghiên cứu, quán triệt và cụ thể hóa việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 11.
Các văn bản triển khai được xây dựng đảm bảo tính đầy đủ, chi tiết, khả thi,
phù hợp với thực tiễn thành phố, đồng thời xác định rõ thời gian và trách nhiệm
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của các tổ chức, cá nhân liên quan, gắn với cơ chế phối hợp và kiểm tra, giám
sát chặt chẽ.

Thường trực Ban Bí thư Trần Cẩm Tú phát biểu định hướng buổi làm
việc.

Đến nay, Thành ủy Đà Nẵng đã dự kiến sắp xếp thành 16 đơn vị hành chính cấp
xã, giảm hơn 66% số đơn vị hiện có, đồng thời kết thúc hoạt động của 7 Đảng
bộ quận/huyện. Dự kiến thành lập 16 Đảng bộ cấp xã và Chi bộ đặc khu Hoàng
Sa, tương ứng với việc sắp xếp 16 đơn vị hành chính phường, xã, đặc khu mới.

Liên quan đến công tác cán bộ, tính đến ngày 30/5/2025, TP. Đà Nẵng đã phê
duyệt danh sách 415 cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nghỉ hưu
trước tuổi và nghỉ thôi việc theo các Nghị định 178/2024 và Nghị định 67/2025
của Chính phủ, với tổng kinh phí hơn 300 tỷ đồng. Ban Thường vụ Thành ủy
cũng đã thông qua phương án và lộ trình sắp xếp, xử lý trụ sở, tài sản công sau
sáp nhập; phương án bố trí cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;
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cũng như việc chỉnh lý, số hóa tài liệu, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông
tin.

Ban Thường vụ Thành ủy Đà Nẵng và Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Nam đã có
các cuộc họp thống nhất về dự thảo Văn kiện Đại hội Đảng bộ TP. Đà Nẵng
(mới) nhiệm kỳ 2025–2030. Dự thảo Báo cáo chính trị (lần 2) dự kiến được trình
xin ý kiến vào ngày 6/6/2025.

Về công tác nhân sự cấp ủy, hai Ban Thường vụ đã thông qua phương án nhân
sự Ban Chấp hành Đảng bộ TP. Đà Nẵng sau sáp nhập gồm 75 đồng chí, Ban
Thường vụ Thành ủy gồm 23 đồng chí. Phương án nhân sự dự kiến Ủy viên Ủy
ban Kiểm tra Thành ủy Đà Nẵng mới và định hướng phân công nhân sự cấp ủy
đảm nhiệm các chức danh lãnh đạo chủ chốt TP. Đà Nẵng (mới) sẽ được báo
cáo Bộ Chính trị, Ban Bí thư và các cơ quan Trung ương trước ngày 9/6/2025.

Ông Nguyễn Đình Vĩnh khẳng định, việc xây dựng mô hình tổ chức chính quyền
địa phương 2 cấp và sắp xếp, hợp nhất đơn vị hành chính tỉnh Quảng Nam và
TP. Đà Nẵng được thực hiện khẩn trương, nghiêm túc, bám sát chỉ đạo của
Trung ương và phù hợp tình hình địa phương, đảm bảo đạt mục tiêu Nghị quyết.
Quá trình này nhận được sự chỉ đạo quyết liệt của các cấp ủy và sự đồng thuận
của nhân dân.

Các đồng chí lãnh đạo TP. Đà Nẵng dự buổi làm việc.

Tuy nhiên, ông Đình Vĩnh cũng nêu một số khó khăn, vướng mắc, như chưa có
quy định cụ thể về thời gian chuyển tiếp hoàn thành bàn giao, kết thúc hoạt
động của chính quyền cấp huyện; Trung ương chưa có hướng dẫn cụ thể về
chuyển cán bộ, công chức cấp xã hiện tại thành công chức đơn vị hành chính
mới. Ngoài ra, một số Bộ ngành chưa ban hành hướng dẫn cụ thể về sắp xếp
đơn vị sự nghiệp công lập, gây khó khăn cho việc hoàn thiện phương án.
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Phát biểu kết luận, ông Trần Cẩm Tú đánh giá cao sự chủ động của Ban Thường
vụ Thành ủy Đà Nẵng trong phối hợp với Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Nam,
đặc biệt trong xây dựng phương án nhân sự và văn kiện Đại hội Đảng bộ mới,
tạo đồng thuận cao. Ông ghi nhận thành phố vẫn duy trì tăng trưởng kinh tế,
khởi công nhiều công trình trọng điểm và xây dựng cơ chế đặc thù.

Thường trực Ban Bí thư nhấn mạnh, Bộ Chính trị đang đẩy nhanh tiến độ hợp
nhất tỉnh và thành lập đơn vị hành chính cấp xã, yêu cầu các địa phương thực
hiện càng sớm càng tốt. Khối lượng công việc còn rất lớn, đòi hỏi thành phố
phải chủ động sắp xếp tinh gọn bộ máy, rà soát công việc, thực hiện tốt chủ
trương kết thúc hoạt động cấp huyện và đưa cấp xã mới vào hoạt động. Ban
Thường vụ Thành ủy cần tập trung chỉ đạo Đại hội cấp trên cơ sở đảm bảo chất
lượng toàn diện.

Phương án nhân sự phải quan tâm đến cán bộ trẻ, nữ, người dân tộc thiểu số,
nâng cao chất lượng đội ngũ. Các địa phương cần rà soát, sử dụng hợp lý trụ sở,
tránh lãng phí, đồng thời tiếp tục lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội, không để
việc sáp nhập ảnh hưởng nhiệm vụ, tăng cường kiểm tra giám sát, làm tốt công
tác tiếp dân.

Ông Trần Cẩm Tú khẳng định, cần bố trí lại công việc cho đội ngũ cán bộ với
tinh thần “vừa chạy, vừa xếp hàng”, chuẩn bị chu đáo điều kiện hoạt động cho
bộ máy mới ở cả cấp thành phố và cấp phường, xã, đặc khu.

Thường trực Ban Bí thư Trần Cẩm Tú lưu ý:

Cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác tổ chức Đại hội cấp trên cơ sở, sớm
hoàn thiện phương án nhân sự theo các quy định, hướng dẫn của Trung ương:
“Tuyệt đối không được cục bộ địa phương, không để xảy ra tình trạng “quê anh,
quê tô”, “quyền anh, quyền tôi”, hoặc lợi ích nhóm, tiêu cực khi xây dựng
phương án nhân sự, tất cả phải vì lợi ích chung.

Tôi thấy phương án nhân sự TP. Đà Nẵng mới mà các đồng chí báo cáo tương
đối hài hoà. Tôi mong các đồng chí vì sự nghiệp chung mà hy sinh cá nhân
mình, có đồng chí đang là Giám đốc có thể sắp tới đây làm Phó Giám đốc.
Chúng ta ai cũng hiểu rằng hợp nhất tỉnh Quảng Nam và TP. Đà Nẵng sẽ tạo ra
không gian phát triển mới, đang được nhân dân đồng thuận, ủng hộ lớn vì
không có nơi nào có dự địa phát triển lớn như tỉnh Quảng Nam và TP. Đà Nẵng
bây giờ”.

Hoàng Hữu Quyết
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