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Việc Tập đoàn CN Than – Khoáng sản Việt Nam (TKV) đã chi hơn 70 tỷ đồng để
làm quà lưu niệm tặng các đại biểu, CBCNV trong toàn tập đoàn, đã khiến dư
luận băn khoăn. Nhiều câu hỏi được đặt ra dưới nhiều góc nhìn, đặc biệt là vấn
đề giá trị thật của một chiếc kỷ niệm chương này là bao nhiêu vẫn đang là một
ẩn số chưa được mở…

THCL Việc Tập đoàn CN Than – Khoáng sản Việt Nam (TKV) đã chi hơn
70 tỷ đồng để làm quà lưu niệm tặng các đại biểu, CBCNV trong toàn
tập đoàn, đã khiến dư luận băn khoăn. Nhiều câu hỏi được đặt ra dưới
nhiều góc nhìn, đặc biệt là vấn đề giá trị thật của một chiếc kỷ niệm
chương này là bao nhiêu vẫn đang là một ẩn số chưa được mở…
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Kỷ niệm chương trị giá 640.000 đồng TKV dành cho CBCNV?

 “Khất” báo chí... ?!

Ngày 21/11, Thương hiệu & Công luận online đã có bài phản ánh về những bức
xúc của công nhân thợ mỏ sau khi nhận được món quà lưu niệm từ tập đoàn…

Theo đó, nhiều công nhân cho rằng, trong bối cảnh khó khăn chung của kinh tế
nước nhà, đặc biệt là sự “xuống dốc không phanh” của ngành than thì món quà
kỷ niệm chương trị giá 640.000 đồng này là một thứ gì đó quá xa xỉ đối với họ
(!?).

Cùng với đó là hàng nghìn câu hỏi được đặt ra cho các vị lãnh đạo TKV: Nguyên
liệu của chiếc logo này thực sự là gì? Có đúng là 92% bạc như tập đoàn cam kết
hay không?...

Liên quan tới vấn đề này, PV đã trao đổi với bà Nguyễn Thị Lý, Phó chánh văn
phòng TKV, bà Lý cho biết, về nguyên liệu sản xuất thì họ không thể sản xuất
nguyên chất bạc được mà phải cho thêm nhiều yếu tố thành phẩm khác vào thì
mới có thể tạo ra sản phẩm.
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Kèm theo đó, nhiều công nhân không khỏi nghi ngờ trước giá trị thực của chiếc
logo này là bao nhiêu, trong khi mang vật phẩm này ra tiệm vàng bạc “ướm
thử” bán lại thì họ chỉ nhận được giá giao động từ  120.000 – 140.000
đồng/chiếc (?)

Liên quan tới vấn đề trên, đặc biệt sau khi Thủ tướng Chính phủ nhận được thư
của một nhà báo, phản ánh việc Tập đoàn CN Than - Khoáng sản Việt Nam chi
tiêu vào việc đúc logo kỷ niệm ngày truyền thống thợ mỏ một cách lãng phí, vi
phạm Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí,
gây dư luận không tốt trong CBCNV ngành than. Thủ tướng Chính phủ yêu cầu
tập đoàn kiểm tra việc này, báo cáo trung thực, chính xác chi phí cho việc làm
quà tặng nêu trên và xử lý nghiêm đối với tập thể, cá nhân có sai phạm.

Tuy nhiên, chiều ngày 15/12, PV có liên hệ lại với bà Nguyễn Thị Lý, Phó chánh
văn phòng TKV thì được bà Lý đưa máy cho nhân viên truyền thông của tập
đoàn, trả lời báo chí như sau: “Việc báo cáo Thủ tướng Chính phủ, TKV đã báo
cáo Thủ tướng rồi. Hiện tại, TKV chưa thể thông tin cho báo chí biết được” (?!)

Không hiểu vì lý do gì mà TKV chưa thể thông tin cho báo chí? Nếu như đã báo
cáo Thủ tướng rồi thì có “uẩn khúc” gì mà báo chí lại không được biết ở đây?

“Đã qua khoảng thời gian khá dài, chúng tôi không hiểu tại sao tập đoàn không
trả lời chúng tôi về chất lượng thực sự của chiếc huy hiệu, công nhân chúng tôi
thường nói vui với nhau rằng “chắc xong xuôi cả rồi?”...", một công nhân Công
ty Than Mạo Khê cho biết.

“Bòn”… lương công nhân?
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Công ty Than Hà Lầm đang bê bối khi bị công nhân "tố" rút ruột lương 

Sau khi bị “tố” về việc chi tiêu vào việc đúc logo kỷ niệm ngày truyền thống thợ
mỏ một cách lãng phí, vi phạm Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ về thực hành
tiết kiệm, chống lãng phí, gây dư luận không tốt trong CBCNV ngành than, ngay
sau đó, một công ty thành viên thuộc tập đoàn lại tiếp tục bị tố “bòn” tiền lương
của công nhân (?!).

Theo đó, nhiều công nhân đang làm việc tại Công ty Than Hà Lầm đã gửi đơn tố
cáo việc hàng tháng, tài khoản lương của họ thường được nhận thêm một khoản
tiền từ 3 - 10 triệu đồng. Khoản tiền này họ chỉ được hưởng khoảng 30 - 40%,
phần còn lại phải nộp lại cho các cán bộ. Tuy nhiên, trên giấy trắng mực đen họ
đều phải ký nhận là đã lĩnh đủ 100% khoản tiền trên. Số tiền này được Công ty
Than Hà Lầm gửi vào tài khoản các công nhân dưới danh mục như thưởng đã
lĩnh hoặc lương thưởng của các lãnh đạo (khoản tiền thêm ngoài tiền lương,
thưởng hàng tháng của công nhân).

Trao đổi với PV, một nam công nhân Công ty Than Hà Lầm - Vinacomin Quảng
Ninh) cho hay, tình trạng gửi tiền qua tài khoản lương công nhân, nhưng thực
chất lại về túi cán bộ đã diễn ra nhiều năm qua.

“4 năm làm việc tại Công ty Than Hà Lầm thì từng ấy thời gian, công ty đều có
kiểu “bòn” tiền như vậy”, nam công nhân chia sẻ.
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Khảo sát của PV cho thấy, đa số công nhân được hỏi đều cho biết, tháng nào
tiền lương của họ cũng được cộng thêm 3 - 5 triệu ngoài tiền lương chính thức
vào tài khoản, số tiền thừa ấy, công nhân đi rút sẽ phải nộp lại 70% từ số tiền
công ty “chuyển thừa” cho cán bộ công ty than Hà Lầm.

Lý giải vấn đề "tại sao tình trạng đã xảy ra nhiều năm, nhưng tại sao công nhân
không phản ánh?", theo nhiều công nhân các công ty than: “không riêng gì
công ty Than Hà Lầm, mà tình trạng này diễn ra ở cả TKV, mỏ nào cũng vậy hết.
Chuyện bung ra là vì lương đợt này thấp quá, chỉ 4 - 7 triệu cũng không được,
chưa kể phanh phui ra không biết có giải quyết được gì không hay lại bị mất
việc? thậm chí, hiểm nguy rình rập”, một số công nhân các công ty than thuộc
TKV nêu.

Một giả thuyết đặt ra: Nếu đúng như lời công nhân tại các công ty than khác
thuộc TKV, cũng như Công ty Than Hà Lầm phản ảnh, thì số tiền mà một số cán
bộ “bòn” trên công sức lao động của những người thợ mỏ là bao nhiêu; con số
ấy sẽ lớn thế nào?...

PV sẽ tìm hiểu và tiếp tục thông tin đến bạn đọc!

Khánh Quyên
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