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Từ ngày 1/7/2024, bãi bỏ tất cả các cơ chế quản lý tài chính, thu nhập đặc thù
của các cơ quan, đơn vị hành chính nhà nước; áp dụng chế độ tiền lương, phụ
cấp, thu nhập thống nhất...

Đây là một trong những nội dung tại Nghị quyết số 104/2023/QH15 về dự toán
ngân sách nhà nước năm 2024 vừa được Chủ tịch Quốc hội Vương Đình Huệ ký
ban hành.

Từ ngày 1/7/2024, bãi bỏ tất cả các cơ chế quản lý tài chính, thu nhập
đặc thù của các cơ quan, đơn vị hành chính nhà nước; áp dụng chế độ
tiền lương, phụ cấp, thu nhập thống nhất (Ảnh minh hoạ)

Nghị quyết thông qua dự toán ngân sách nhà nước năm 2024 với số thu ngân
sách nhà nước là 1.700.988 tỷ đồng.

Thu chuyển nguồn cải cách tiền lương của ngân sách địa phương đến hết năm
2023 còn dư chuyển sang bố trí dự toán năm 2024 của một số địa phương là
19.040 tỷ đồng để thực hiện mức lương cơ sở 1,8 triệu đồng/tháng.
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Nghị quyết cũng xác định, tổng số chi ngân sách nhà nước là 2.119.428 tỷ
đồng; bội chi ngân sách nhà nước là 399.400 tỷ đồng…

Về điều hành ngân sách nhà nước năm 2023, cho phép sử dụng 145,9 tỷ đồng
nguồn thu hồi kinh phí đã tạm cấp trong năm 2022 cho một số địa phương thực
hiện chính sách hỗ trợ tiền thuê nhà cho người lao động còn dư, chuyển nguồn
để bổ sung cho các địa phương còn thiếu nguồn thực hiện chính sách và quyết
toán niên độ ngân sách năm 2023.

Quốc hội cho phép chuyển nguồn toàn bộ 13.796 tỷ đồng nguồn tăng thu, cắt
giảm, tiết kiệm chi ngân sách Trung ương năm 2021 để bố trí dự toán, kế hoạch
đầu tư công hằng năm trong các năm 2023, 2024, 2025 cho Bộ Giao thông Vận
tải và tám địa phương để triển khai thực hiện ba dự án quan trọng quốc gia
theo Nghị quyết số 58/2022/QH15, Nghị quyết số 59/2022/QH15 và Nghị quyết
Số 60/2022/QH15; cho phép chuyển nguồn dự toán ngân sách Nhà nước thực
hiện ba Chương trình Mục tiêu Quốc gia năm 2023 (bao gồm vốn đầu tư phát
triển, kinh phí thường xuyên của ngân sách trung ương và ngân sách địa
phương) sang năm 2024 tiếp tục thực hiện.

Theo Nghị quyết, về thực hiện chính sách tiền lương, từ ngày 1/7/2024 sẽ thực
hiện cải cách tổng thể chính sách tiền lương theo Nghị quyết số 27-NQ/TW ngày
21/5/2018 của Hội nghị lần thứ bảy Ban Chấp hành Trung ương khóa XII (Nguồn
kinh phí thực hiện cải cách tiền lương bảo đảm từ nguồn cải cách tiền lương tích
lũy của ngân sách trung ương, ngân sách địa phương và một phần bố trí trong
dự toán chi cân đối ngân sách nhà nước); điều chỉnh lương hưu, trợ cấp bảo
hiểm xã hội, trợ cấp hằng tháng, trợ cấp ưu đãi người có công và một số chính
sách an sinh xã hội đang gắn với lương cơ sở.

Đối với các cơ quan, đơn vị hành chính nhà nước ở Trung ương đang thực hiện
cơ chế quản lý tài chính, thu nhập đặc thù, Nghị quyết nêu rõ: Từ ngày 1/1/2024
đến hết ngày 30/6/2024, mức tiền lương và thu nhập tăng thêm hằng tháng
tính theo mức lương cơ sở 1,8 triệu đồng/tháng theo cơ chế đặc thù bảo đảm
không vượt quá mức tiền lương và thu nhập tăng thêm được hưởng tháng
12/2023 (không bao gồm phần tiền lương và thu nhập tăng thêm do điều chỉnh
hệ số tiền lương ngạch, bậc khi nâng ngạch, nâng bậc năm 2024). Trường hợp
tính theo nguyên tắc trên, nếu mức tiền lương và thu nhập tăng thêm năm
2024 theo cơ chế đặc thù thấp hơn mức tiền lương theo quy định chung thì chỉ
thực hiện chế độ tiền lương theo quy định chung để bảo đảm quyền lợi cho
người lao động.

Từ ngày 1/7/2024, bãi bỏ tất cả các cơ chế quản lý tài chính, thu nhập đặc thù
của các cơ quan, đơn vị hành chính nhà nước; áp dụng chế độ tiền lương, phụ
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cấp, thu nhập thống nhất. Không tiếp tục áp dụng cơ chế đặc thù hiện hành đối
với phần kinh phí thường xuyên theo cơ chế quản lý tài chính đặc thù (chi hoạt
động, tăng cường năng lực, hiện đại hóa, đảm bảo hoạt động chuyên môn,...)
của các cơ quan, đơn vị hành chính nhà nước. Giao Chính phủ tổ chức thực hiện
và báo cáo Quốc hội tại kỳ họp thứ 8.

Các Bộ, cơ quan trung ương, địa phương tiếp tục thực hiện các giải pháp tạo
nguồn cải cách chính sách tiền lương theo quy định. Cho phép tiếp tục loại trừ
một số khoản thu khi tính số tăng thu ngân sách địa phương dành để cải cách
tiền lương như quy định tại khoản 2 Điều 3 của Nghị quyết số 34/2021/QH15
ngày 13/11/2021 của Quốc hội.

Phương Thảo (t/h)
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