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Sáng 29/6, sau khi nghe Tổng Thư ký, Chủ nhiệm Văn phòng Quốc hội Bùi Văn
Cường trình bày dự thảo Nghị quyết kỳ họp thứ 7 khóa XV, Quốc hội đã thông
qua Nghị quyết này với 100% ĐBQH có mặt tán thành. Nghị quyết có nhiều nội
dung quan trọng, trong đó có nội dung về tăng lương cơ sở từ 1,8 triệu lên 2,34
triệu đồng/tháng từ 1/7.

Cụ thể, thực hiện đầy đủ 2 nội dung cải cách tiền lương khu vực doanh nghiệp
theo đúng Nghị quyết số 27-NQ/TW, gồm: Điều chỉnh mức lương tối thiểu vùng
theo quy định của Bộ luật Lao động (tăng bình quân 6% áp dụng từ ngày
1/7/2024); quy định cơ chế tiền lương đối với doanh nghiệp nhà nước (áp dụng
từ ngày 1/1/2025).

Quốc hội nhấn mạnh thực hiện cải cách tiền lương theo Nghị quyết số 27-
NQ/TW trong khu vực công theo lộ trình, từng bước, thận trọng, chắc chắn, bảo
đảm tính khả thi và góp phần nâng cao đời sống người hưởng lương.

100% ĐBQH biểu quyết thông qua Nghị quyết Kỳ họp thứ 7
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Từ đó, Quốc hội giao Chính phủ triển khai thực hiện các nội dung đã rõ, đủ điều
kiện để thực hiện, gồm: Hoàn thiện chế độ nâng lương; bổ sung chế độ tiền
thưởng; quy định nguồn kinh phí thực hiện chế độ tiền lương; hoàn thiện cơ chế
quản lý tiền lương và thu nhập.

“Điều chỉnh mức lương cơ sở từ 1,8 triệu đồng/tháng lên 2,34 triệu đồng/tháng
(tăng 30%) từ ngày 1/7/2024” – nghị quyết của Quốc hội nêu rõ.

Đối với các cơ quan, đơn vị đang được áp dụng các cơ chế tài chính, thu nhập
đặc thù ở Trung ương: Chính phủ, các bộ, ngành liên quan tiếp tục rà soát toàn
bộ khung khổ pháp lý để trình cấp thẩm quyền xem xét, quyết định việc sửa đổi
hoặc bãi bỏ cơ chế tài chính và thu nhập đặc thù của các cơ quan, đơn vị đang
được thực hiện cho phù hợp trước ngày 31/12/2024.

Từ 1/7 điều chỉnh mức lương cơ sở từ 1,8 triệu đồng/tháng lên 2,34
triệu đồng/tháng

Bên cạnh đó, thực hiện bảo lưu phần chênh lệch giữa tiền lương và thu nhập
tăng thêm tháng 6 năm 2024 của cán bộ, công chức, viên chức với tiền lương từ
ngày 1/7 sau khi sửa đổi hoặc bãi bỏ cơ chế tài chính và thu nhập đặc thù.

Quốc hội lưu ý, trong thời gian chưa sửa đổi, bãi bỏ thì thực hiện như sau: từ
ngày 1/7, mức tiền lương và thu nhập tăng thêm hằng tháng tính theo mức
lương cơ sở 2,34 triệu đồng/tháng theo cơ chế đặc thù bảo đảm không vượt quá
mức tiền lương và thu nhập tăng thêm được hưởng tháng 6 năm 2024 (không
bao gồm phần tiền lương và thu nhập tăng thêm do điều chỉnh hệ số tiền lương
ngạch, bậc khi nâng ngạch, nâng bậc).
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Trường hợp tính theo nguyên tắc trên, nếu mức tiền lương và thu nhập tăng
thêm từ ngày 1/7 theo cơ chế đặc thù thấp hơn mức tiền lương theo quy định
chung thì thực hiện chế độ tiền lương theo quy định chung.
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