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Sau quá trình làm việc khẩn trương, nghiêm túc, Đại hội Công đoàn
Vietcombank lần thứ VII, nhiệm kỳ 2025 - 2030 đã thành công tốt đẹp, mở ra
một nhiệm kỳ mới đầy hứng khởi, hứa hẹn nhiều bước tiến vượt bậc trong việc
xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh, hiện đại, thực sự là điểm tựa tin cậy
của người lao động.

Cụ thể, vừa qua (ngày 5/12), tại Trường Đào tạo và Phát triển nguồn nhân lực
Vietcombank (tỉnh Hưng Yên), Vietcombank đã trang trọng tổ chức Đại hội đại
biểu Công đoàn lần thứ VII, nhiệm kỳ 2025 - 2030. Đây là sự kiện chính trị quan
trọng, ngày hội lớn của đoàn viên, người lao động và của tổ chức Công đoàn
Vietcombank. Đại hội đã đánh giá tổng kết nhiệm kỳ 2023 - 2025, đề ra phương
hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025 - 2030.

Phát biểu khai mạc Đại hội, ông Hồng Quang, Chủ tịch Công đoàn Vietcombank
nhấn mạnh: Nhiệm kỳ VI Công đoàn Vietcombank là một nhiệm kỳ đặc biệt, khi
thời gian thực hiện được rút ngắn để thống nhất nhiệm kỳ của MTTQ và các tổ
chức đoàn thể theo nhiệm kỳ Đại hội Đảng các cấp, bảo đảm sự đồng bộ trong
chu kỳ lãnh đạo và chiến lược phát triển của toàn hệ thống chính trị.
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Ông Hồng Quang - Chủ tịch Công đoàn Vietcombank phát biểu khai
mạc Đại hội. Ảnh: VCB

Dù quỹ thời gian không trọn vẹn 5 năm, nhưng với tinh thần đoàn kết, bản lĩnh
và quyết tâm cao, đội ngũ cán bộ, đoàn viên và người lao động Công đoàn
Vietcombank đã nỗ lực vượt qua khó khăn, hoàn thành xuất sắc các mục tiêu
mà Đại hội VI đã đề ra.

Bên cạnh đó, việc thực hiện tốt nhiệm vụ đại diện, chăm lo và bảo vệ quyền lợi
hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, NLĐ, Công đoàn Vietcombank đã thể hiện
rõ vai trò đồng hành cùng chuyên môn trong thực hiện các nhiệm vụ kinh
doanh, mang lại những kết quả vượt trội cho hệ thống Vietcombank, kiến tạo
môi trường làm việc hài hòa, ổn định, tiến bộ và hạnh phúc cho người lao động. 

Với môi trường làm việc chuyên nghiệp, minh bạch, nhân văn cùng 72 chế độ,
chính sách phúc lợi ưu việt, Công đoàn Vietcombank đã làm tốt công tác truyền
thông nội bộ để khơi dậy niềm tự hào, tinh thần cống hiến và mong muốn gắn
bó lâu dài của đoàn viên, người lao động với ngôi nhà chung Vietcombank…
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Ông Phạm Tiến Dũng - Phó Thống đốc NHNN Việt Nam phát biểu chỉ
đạo tại Đại hội. Ảnh: VCB

Tại Đại hội, thay mặt cho Ban Thường vụ Đảng ủy, Ban lãnh đạo NHNN Việt
Nam, Phó Thống đốc Phạm Tiến Dũng đã chúc mừng, biểu dương những thành
quả Công đoàn Vietcombank đã đạt được trong nhiệm kỳ vừa qua. Công đoàn
Vietcombank đã đạt được những kết quả quan trọng, tích cực vào hoạt động
chung của Công đoàn Ngân hàng Việt Nam. 

Phát biểu tại Đại hội, ông Nguyễn Thanh Tùng, Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT
Vietcombank chia sẻ: Sức mạnh lớn nhất của Vietcombank không chỉ nằm ở
những chỉ số tài chính, chỉ số sức manh; giá trị thương hiệu, công nghệ mà quan
trọng hơn đó chính là ở hơn 24 nghìn người lao động, cán bộ nhân viên đã luôn
đứng bên nhau, luôn tận tâm, nỗ lực về một màu áo xanh Vietcombank, với một
lý tưởng chung, niềm tự hào chung Vietcombank…

Nhận định về nhiệm kỳ 2020 - 2025, Bí thư Đảng ủy Vietcombank đánh giá đây
là nhiệm kỳ thành công với những bước tiến vượt bậc của Vietcombank. Trong
nhiệm kỳ qua, Công đoàn đã thực sự trở thành người bạn đồng hành tin cậy của
chuyên môn, góp phần xây dựng môi trường làm việc hài hòa, lan tỏa những
phong trào thi đua đầy năng lượng, củng cố truyền thống văn hóa Vietcombank
qua từng hành động thiết thực. Công tác tuyên truyền, giáo dục tư tưởng được
đổi mới mạnh mẽ, ứng dụng công nghệ hiện đại để lan tỏa nhanh chóng các
chủ trương lớn, nuôi dưỡng đạo đức nghề nghiệp, bản lĩnh và khát vọng vươn
lên của đội ngũ cán bộ ngân hàng thời kỳ số... 
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Ông Nguyễn Thanh Tùng - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT
Vietcombank phát biểu chỉ đạo tại Đại hội. Ảnh: VCB

Chủ tịch HĐQT Vietcombank cũng đánh giá cao và hoàn toàn nhất trí với các
mục tiêu, định hướng và giải pháp mà Công đoàn Vietcombank đã đề xuất được
nêu tại dự thảo báo cáo chính trị của Công đoàn Vietcombank…

Với tinh thần dân chủ và trách nhiệm, Đại hội đã bầu 22 đồng chí vào Ban Chấp
hành Công đoàn Vietcombank khóa VII, thể hiện trí tuệ, bản lĩnh và niềm tin của
đoàn viên người lao động đối với đội ngũ cán bộ công đoàn nhiệm kỳ mới.

Đại hội cũng bầu 40 đại biểu chính thức và 6 đại biểu dự khuyết tham dự Đại
hội VIII Công đoàn Ngân hàng Việt Nam, góp phần đưa tiếng nói, trí tuệ và kinh
nghiệm của Vietcombank đến diễn đàn chung của toàn ngành.

Ngay sau Đại hội, Ban Chấp hành Công đoàn Vietcombank khóa VII đã tiến hành
Hội nghị lần thứ nhất để kiện toàn nhân sự các chức danh lãnh đạo. Hội nghị đã
bầu Ban Thường vụ Công đoàn Vietcombank Khóa VII gồm 7 đồng chí, trong đó
đồng chí Hồng Quang được bầu giữ chức Chủ tịch Công đoàn Vietcombank;
đồng chí Lê Thị Thu Hà và đồng chí Ngô Đức Bình giữ chức Phó Chủ tịch; phân
công đồng chí Lê Thị Thu Hà đảm nhiệm vị trí Phó Chủ tịch thường trực; đồng
thời Hội nghị đã bầu Ủy ban Kiểm tra gồm 4 đồng chí.
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Lãnh đạo NHNN Việt Nam, Tổng LĐLĐ Việt Nam và Công đoàn Ngân
hàng Việt Nam cùng Ban lãnh đạo Vietcombank tặng hoa chúc mừng
BCH Công đoàn Vietcombank khoá VII, nhiệm kỳ 2025 - 2030. Ảnh:
VCB

Kết quả này thể hiện sự thống nhất cao và kỳ vọng lớn đối với tập thể lãnh đạo
Công đoàn trong việc dẫn dắt tổ chức ngày càng chuyên nghiệp, hiện đại, đáp
ứng yêu cầu của giai đoạn phát triển mới.

Đại hội Công đoàn Vietcombank lần thứ VII cũng xác định rõ phương hướng và
mục tiêu trọng tâm cho nhiệm kỳ tới, trong đó nhấn mạnh việc nâng cao vai trò,
vị thế của Công đoàn Vietcombank đồng hành với chuyên môn trong hoạt động
kinh doanh theo phương châm 4 chữ H gồm: Hành động quyết liệt - Hài hòa lợi
ích - Hiệu quả vượt trội - Hạnh phúc lan tỏa, xây dựng Công đoàn của người lao
động, do người lao động, vì người lao động; lấy đoàn viên, người lao động làm
trung tâm, sự phát triển bền vững của Vietcombank làm động lực, xây dựng môi
trường làm việc chuyên nghiệp, thân thiện, nhân văn, hiệu quả...

Tuấn Ngọc
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