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Học sinh đông trong khi giáo viên còn thiếu nhiều, Vĩnh Phúc quyết định bổ
sung hơn 1.000 chỉ tiêu hợp đồng cho ngành giáo dục.

Hội đồng nhân dân (HĐND) tỉnh Vĩnh Phúc vừa ban hành Nghị quyết số 65
quyết định số lượng hợp đồng thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp vụ thuộc
lĩnh vực sự nghiệp giáo dục năm 2025.

Theo đó, quyết định phân bổ chỉ tiêu hợp đồng cho các đơn vị trực thuộc Sở
GD&ĐT Vĩnh Phúc và 9 huyện/thành phố với tổng 1.056 chỉ tiêu từ ngày
1/1/2025.

Trong đó, cấp THPT có 7 chỉ tiêu, mầm non có 196 chỉ tiêu, tiểu học có 258 chỉ
tiêu, THCS có 484 chỉ tiêu, trung tâm GDNN-GDTX các huyện/thành phố có 111
chỉ tiêu.
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Huyện có số lượng chỉ tiêu được hợp đồng cao nhất theo Nghị định 111 là Lập
Thạch, 278 chỉ tiêu; tiếp đó là Tam Dương 165 chỉ tiêu, Tam Đảo 156 chỉ tiêu,
Sông Lô 132 chỉ tiêu và TP Vĩnh Yên 115 chỉ tiêu.

Các huyện còn lại là Yên Lạc có 61 chỉ tiêu, tiếp theo là TP Phúc Yên 62 chỉ tiêu,
Vĩnh Tường 80 chỉ tiêu.

Theo ông Nguyễn Phú Sơn, Giám đốc Sở GD&ĐT Vĩnh Phúc, hợp đồng 111 của
Chính phủ trước đây là hợp đồng 68 theo Nghị định 68/2000 của Chính phủ áp
dụng đối với đối tượng phục vụ như văn thư, bảo vệ, lái xe… trong các cơ quan
hành chính Nhà nước, đơn vị sự nghiệp mà không thuộc biên chế, không phải
cán bộ, công chức, viên chức. Riêng ngành GD&ĐT được hợp đồng 111 do ngân
sách nhà nước trả lương để thực hiện nhiệm vụ chuyên môn đáp ứng theo yêu
cầu.

“Vừa qua, Sở Nội vụ phối hợp với Sở GD&ĐT đã tính toán, căn cứ trên số giáo
viên còn thiếu, đề nghị HĐND tỉnh cho phép hợp đồng bằng 70% số thiếu của
các trường tự chủ mức 4. Còn các đơn vị tự chủ mức độ 3, 2, 1 hiện vẫn chưa
được. Từng bước chúng tôi sẽ tháo gỡ khó khăn này”, ông Sơn cho biết thêm.

Theo báo cáo ca S GD&T Vnh Phúc, t nm 2021 n nay, tnh ã quan tâm, b sung cho ngành gn 3.000 ch
tiêu giáo viên.

Hiện ngành còn thiếu khoảng 4.000 giáo viên theo định mức biên chế và thiếu
750 theo chỉ tiêu được giao.

Giai đoạn 2022-2025 toàn tỉnh có 497 cơ sở giáo dục công lập. Trong đó có 279
đơn vị thuộc nhóm 4 ngân sách đảm bảo toàn bộ chi thường xuyên; 218 đơn vị
thuộc nhóm 3 tự đảm bảo một phần chi thường xuyên.

“Việc HĐND tỉnh biểu quyết thông qua Nghị quyết ban hành cơ chế chính sách
nói trên tại kỳ họp là tin mừng, giúp bổ sung thêm giáo viên hợp đồng trong
năm tới, tháo gỡ bài toán rất lớn cho ngành”, Giám đốc Sở GD&ĐT Vĩnh Phúc
khẳng định.
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